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Рабочая программа воспитания обучающихся МКОУ 

«Ненашевская сош» на 2024-2025 учебный год 

 

Пояснительная записка. 
Ссылки:https://static.edsoo.ru/projects/upload/FOP_NOO.pdf; 

https://static.edsoo.ru/projects/upload/FOP_OOO.pdf; 

https://static.edsoo.ru/projects/upload/FOP_SOO.pdf . 

Рабочая программа воспитания МКОУ «Ненашевская сош» разработана: на 

основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р); 

на основе   Федерального   закона от   04.09.2022г   №371-ФЗ   "О   внесении   

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

•  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования"(Зарегистрирован 

13.07.2023 № 74229) 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования"(Зарегистрирован 

12.07.2023 № 74223) 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования" (Зарегистрирован 

12.07.2023 № 74228) 

• Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 

https://static.edsoo.ru/projects/upload/FOP_NOO.pdf
https://static.edsoo.ru/projects/upload/FOP_OOO.pdf
https://static.edsoo.ru/projects/upload/FOP_SOO.pdf


одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Федеральная рабочая программа воспитания служит основой для разработки 

рабочей программы воспитания ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к Российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в Российском обществе на основе 

Российских базовых конституционных норм и ценностей; 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Программа воспитания для общеобразовательного учреждения служит 

основой для разработки основной образовательной программы 

образовательной организации. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной работы, реализуется в единстве с урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 

участниками образовательных отношений. 

 

 

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"НЕНАШЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА", Усикова 
Елена Викторовна, директор

10.09.24 02:45 (MSK) Сертификат 4A375CB7D7ACF8AB8DA973A26CA00924



 

Раздел 1. Целевой 

 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием Российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми 

другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

Воспитательная деятельность в школе планируется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей Российские традиционные духовные ценности, 
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обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 

 

 

Современный Российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся 

в школе: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно - нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства; 

 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

-усвоение ими знаний, норм, духовно - нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений 

на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел). 
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-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 
− осознание российской гражданской идентичности; 
− сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

− готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 
− наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

− сформированность внутренней позиции личности как особого 
ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно - деятельностного, личностно - ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2.Направления воспитания 

 

Программа воспитания будет реализовываться в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

1.2.1. гражданского воспитания, способствующего 

формированию российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 
России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 
свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

1.2.2. патриотического воспитания, основанного на 

воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения 

к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности. 
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1.2.3. духовно - нравственного воспитания на основе 
духовно - нравственной культуры народов России, традиционных 

религий народов России, формирование традиционных российских 
семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков. 

1.2.4. эстетического воспитания, способствующего 
формированию эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства. 

1.2.5. физического воспитания, ориентированного на 
формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия - развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения 
в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

1.2.6. трудового воспитания, основанного на воспитании 
уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

1.2.7. экологического воспитания, способствующего 

формированию экологической культуры, ответственного, бережного 
отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды. 

1.2.8. ценности научного познания, ориентированного на 

воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и 
общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства.  

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
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1.знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине - России, её территории, расположении; 

2.сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

3.понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

4.понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

5.имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

6.принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно - нравственное воспитание 

1.уважающий духовно - нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

2.сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

3.доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

4.умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

5.владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

6.сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

1.способный   воспринимать и   чувствовать   прекрасное в   быту,природе, 

искусстве, творчестве людей; 

2.проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

3.проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 
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 1.бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

2.владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

3.ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

4.сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

1.сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

2.проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

3.проявляющий интерес к разным профессиям; 

4.участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

1.понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

2.проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

3.выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

1.выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

2.обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

3.имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 
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В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

ООО.Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских,конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

1. знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

2. понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания; 

3. проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

4. проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

5. выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

6. принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

1. сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

2. проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

3. проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

4. знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности; 
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5. принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно - нравственное воспитание 

1. знающий и уважающий духовно - нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности); 

2. выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно - 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

3. выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно - нравственным 

нормам и ценностям; 

4. сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

5. проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей; 

6. проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

 1. выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

2. проявляющий эмоционально - чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей; 

3. сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

4. ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

5. физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
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6. понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

7. выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

8. проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

9. умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

10. способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

1. формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

2. бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

3. владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

4. ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

5. сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

1. уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

2. сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

3. участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

 4. выражающий   готовность   к   осознанному   выбору   и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

1. понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

2. сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

3. выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

4. участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

1. выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

2. ориентированный в деятельности на научные знания

 о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и 

социальной средой; 

3. развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

4. демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Раздел 2. Содержательный 

2.1 Уклад школы 
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МКОУ «Ненашевская сош» находится в сельской местности Тульской области, 

Заокского района в селе Ненашево ( МО Демидовское). В школе 119 обучающихся, 

наблюдается ежегодное движение обучающихся, обусловлено это тем, что семьи 

детей переезжают на пмж из ближайших городов в село и близлежащие СНТ. Наша 

школа построена в 1968 году ,  на данный момент 60 процентов педагогического 

коллектива – выпускники нашей школы. 

Настоящая программа содержит теоретические положения и план работы. 

Основанные на практических наработках по формированию целостной 

воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития 

школьника, определяемого ка уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, 

внеурочную, внешкольную. Семейную деятельность обучающегося  и его 

родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-

нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым 

российским ценностям: Россия-многонациональный народ Российской Федерации, 

гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия,  природа, 

человечество.  

2.2Особенности организуемого в школе воспитательного процесса 

Воспитательная система школы будет складываться из совместной деятельности 

учителей, учащихся, родителей, педагогов дополнительного образования, 

воспитания на уроке, вне урока: через систему дополнительного образования, 

экскурсионной и творческой деятельности. 

Учреждение планирует участие в проекте «Доброжелательная школа», цель 

которого – создание доброжелательной среды и взаимоотношений между всеми 

участниками образовательного процесса, с учётом особенностей и условий 

нашей школы, в том числе и через воспитательную деятельность. 

В школе  открыто первичное отделение Детей и молодёжи « Движение первых» 

при поддержке детского центра инициатив и руководстве Советника по 

воспитанию. С 1 класса учащихся будут включены в движение «Орлята России», 

где они смогут участвовать во всех направлениях и реализовывать свой 

творческий потенциал. 

В школе  реализуются 2  профильных (10-11 классы) направления-10 класс (      ), 

11 класс (история, обществознание). В соответствии с данными направлениями 

планируется внеурочная и досуговая занятость для детей. 

При организации воспитательного процесса учитываются следующие 

особенности: 

- школа имеет 3 уровня образования: начальный, основной, средний, 

что способствует преемственности и непрерывности; 

- расположение школы в центре села, что позволяет расширить ее 

воспитательное 

- пространство и  социальное партнёрство; 

- значительную долю контингента обучающихся составить дети 

постоянно проживающие на территории МО Демидовское; 
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- в школе располагается краеведческий музей, являющийся 

уникальным культурным центром не только школы, но и окружающего 

социального пространства; 

- развитая спортивная инфраструктуры школы позволяет эффективно 

выстраивать спортивную работу школьного спортивного клуба, спортивных 

секций, традиционных спортивных мероприятий и мероприятий по 

формированию здорового образа жизни обучающихся; 

в школе придается большое внимание  работе по профилактике детского и 

семейного неблагополучия, т.к. все больше проявляется устойчивая 

тенденция снижения роли семьи в воспитании и развитии детей, обеспечении 

их нравственного и физического здоровья;- организация работы по ранней 

профилизации в рамках реализации концепции школы по направлениям: 

инженерия, медицина, IT-технологии была сформирована из анализа 

экономической потребности региона, «Атласа новых профессий», опроса 

основных стейкхолдеров школы. 

 

При определении целевых приоритетов образовательная организация 

учитывает  возрастные особенности обучающихся:МКМ 

Уровень 

образования 

 

Начальный 

 

Основной 

 

Средний 

Возрастно

й период 

Младший школьный 
возраст 

Подростковы
й возраст 

Ранний юношеский 
возраст 

Хронологическ

ие рамки 

7 – 11 лет 12—15 лет 15 – 17 (18) лет 

Ведущий вид 

деятельности 

Учебная деятельность Общение со 

сверстниками 

Учебно- 

профессиональная 

деятельность 

Социальна

я ситуация 

развития 

Социальная ситуация  

развития младшего 

школьника 

обусловлена 

особенностями 

школьного обучения, 

отношениями с 
учителем и 
одноклассниками. 

Социальная 

ситуация развития 

представляет собой 

переход 

отзависимого 

детства к 

самостоятельной и 

ответственной 

взрослости. 

Профессиональное 

самоопределение 
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Направления воспитания 

 

Программа  реализуется в единстве учебной и воспитательной, урочной и 

внеурочной деятельности МКОУ «Ненашевская сош» по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО: 

 

• гражданско-патриотическому; 
• духовно-нравственному; 
• эстетическому; 

• физическому и формирования культуры здоровья и

 эмоционального благополучия; 
• трудовому; 

• экологическому; 

• ценности научного познания. 

 

Процесс воспитания в образовательной организации будет основываться на 

следующих принципах взаимодействия: 

 

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребёнке и семье, 

приоритета безопасности ребёнка при нахождении в 

образовательной организации; 

• ориентир на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого ребёнка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 
• реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско 
- взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

• системность, целесообразность и творческий подход к воспитанию 

как условия его эффективности. 

 

Школа планирует формировать следующие традиции воспитательной работы: 
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1) стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

 

2) важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

 

3) в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребёнка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 

4) в проведении общешкольных дел будет отсутствовать 

соревновательность между классами, поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их 

социальная активность; 

 

5) участники образовательного процесса будут ориентированы на 

формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 

Раздел 3. Виды, формы и содержание деятельности 

 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания будет 

осуществлятся в рамках следующих основных сфер совместной деятельности 

школьников и педагогов. Каждая из них представлена в соответствующем 

модуле. 

 

Модуль — часть рабочей программы воспитания, в которой описываются 

виды, формы и содержание воспитательной работы в течение учебного года в 

рамках определённого направления деятельности в ОУ. 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми 

условиями, средствами, возможностями воспитания. В рабочей программе 

воспитания соединены основные (инвариантных) модули и дополнительные 
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(вариативные) модули, отражающие специфику воспитательной деятельности 

в МКОУ «Ненашевская сош». 

 

3.1. Модуль «Школьный урок» 

Реализация воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений, способствующих позитивному 

восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их 

внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно 

Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

-использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр 

«Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми. Олимпиады, занимательные уроки и   

пятиминутки, урок   - деловая игра, урок   – путешествие, урок мастер-класс, 

урок - исследование и др. Учебно -развлекательные мероприятия (конкурс - 

игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная 

композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные 

выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн-ринга, геймификация: 
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квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра- 

состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, помогает приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

-создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов. 

-установление доверительных отношений между учителем и учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, стимулированию познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 
поведения, правила общения со старшими и сверстниками, принципы 

учебной дисциплины и 

самоорганизации; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной 

работе и взаимодействию с другими детьми; 

-организация сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 
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выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения; 

-максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно- нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам. 

 

3.2. Модуль «Общешкольные ключевые дела» 

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, 

мероприятия, организуемые для детей и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно с детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, объединяющих учеников вместе с педагогами 

в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях принимает участие 

большая часть школьников. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В 

образовательной организации используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

-социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые 

комплексы дел разной направленности, ориентированные на преобразование 

окружающего социума; 

-городские методические площадки по развитию ученического самоуправления; 

-дискуссионные площадки, в рамках которых обсуждаются поведенческие, 

нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы и города; 

-проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

родителями учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., 

которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих. 

-участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 
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мире; 

-организация обучения выноса и   использование   государственной   символики 

учащихся из группы активистов школы. 

 

Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего    школу    социума: благотворительная    

ярмарка     «Время     делать добро», «Безопасная дорога», акции «Георгиевская 

лента», «Чистые игры», «Бессмертный полк»: 

-помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

 

-наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими 

взрослыми; 

 

-использование государственной символики и гимна, формирование чувства 

патриотизма; 

 

-общешкольные праздники–ежегодно проводимые творческие дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, 

как на уровне школы, так и на муниципальном, региональном и 

Всероссийском уровне, в которых участвуют все классы школы 

 

-торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность 

детей, а также связанные с патриотическим воспитанием; 

 

-церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 
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-общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

День знаний и Последний звонок – торжественные линейки с приглашением 

социальных партнёров. Заканчивается линейка общим фото или акцией 

«Обнимем школу», что способствует единению взрослых и детей. 

День учителя – традиционное праздничное мероприятие, воспевающее 

профессию Учителя. 

Новогодние праздники – тематические коллективно - творческие дела, где 

старшеклассники готовят праздник для ребят дошкольного и начального 

уровней образования, а в среднем и старшем звене создаются коллективы из 

школьников и учителей. 

«Посвящение в первоклассники» - торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребёнком своего первого социального 

статуса – школьника. Организуется в сотрудничестве первых и четвёртых 

классов школы и позволяет ребёнку ощутить радость от принадлежности к 

школьному сообществу, получить опыт публичного выступления перед 

большой и лишь немного знакомой аудиторией, увидеть, как успех класса 

влияет на настроение каждого ребёнка и успех ребёнка - на настроение класса. 

Новогодний волейбольный турнир «Встреча поколений» Содействует 

привлечению учащихся, учителей, родителей к регулярным занятиям 

физической 

культурой, совершенствованию форм организации массовой физкультурно-

спортивной работы, выявлению сильнейших учащихся для формирования 

команд школы на соревнования районного, городского, краевого уровня, 

пропаганды физической культуры и спорта среди населения, организации 

совместного семейного досуга. 

Научно-практическая конференция «Наука в образовании» содействует 

пропаганде научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению 

учащихся к научному творчеству и исследовательской работе. НПК 

способствует развитию умений и навыков проектной деятельности, обмену 

опытом (между учащимися, педагогами), формированию творческого 

мышления, навыков и опыта самостоятельной работы, ответственному 

отношению в процессе создания индивидуально - и коллективно значимого 

результата (продукта). 
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Декада «День Защитника Отечества» - даёт возможность воспитывать в 

детях гордость за свой народ, чувство благодарности к участникам ВОВ; 

сохранить память о событиях того времени, которые являлись значимыми для 

всего народа. Реализация индивидуальных навыков по начальной военной 

подготовке, наглядное представление имитации боевых действий, 

совершенствование военно- патриотической и спортивной работы в школе 

(цикл мероприятий — Праздничный парад, Смотр солдатской песни, Конкурс 

рисунков, Игра «Зарница и др.). 

«Победный май» - ежегодная акция, во время которой школьники, их 

родители и педагоги украшают стены школы рисунками, фотографиями, 

интервью, сочинениями, рассказами, стихотворениями, посвящёнными своим 

родственникам, воевавшим в Великой Отечественной войне, участие 

учащихся в Почётном карауле, митинге с возложением цветов, акции 

«Бессмертный полк»; классные часы с участием ветеранов педагогического 

труда, участников ВОВ и боевых действий; 

«Школьный звездопад» - ежегодная церемония награждения (по итогам 

года) способствует поощрению социальной активности детей и педагогов, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

 

Регулярное использование государственной символики страны будет для 

организации патриотического воспитания в ОУ. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольный 

Совет обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных 

ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведённых дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребёнка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
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• индивидуальная   помощь   ребёнку (при   необходимости)    в    

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребёнка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения ребёнка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

 

3.3. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

 

( по отдельному плану) 

3.4. Модуль «Классное руководство» 

 

В данном направлении планируется осуществлять работу с классом, классный 

руководитель будет организовывать работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 
- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, 
- организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса, 
- проведение классных часов, 
- сплочение коллектива класса; 
- инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся 

с разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 
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- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации; 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 
- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни и в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, 
- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем, 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке, 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей- предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

 

3.5. Модуль «Работа с родителями» 

 

В данном модуле планируется работа с родителями учащихся или их 

законными представителями: 

-регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом, 
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-помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями- 

предметниками, 

-организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей, 

-привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса, 

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Работа с родителями или законными представителями школьников будет 

осуществляться для лучшего достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 

контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители 

сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Планируется профилактическая работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, 

обучению, содержанию систематически и в течение всего года. Будут 

использоваться различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-

бытовых условий проживания обучающихся школы; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы; 

- заседания Совета профилактики; 

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с субъектами профилактики; 

 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе будет проводиться 

активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, 

поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников будет 

осуществлятся в рамках следующих видов и форм деятельности: 
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На групповом уровне: 
-общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

-семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку 

для совместного проведения досуга и общения; 

-родительские конференции, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников. 

-родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

-родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

-привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

На индивидуальном уровне: 
-работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 
ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах и советах профилактики, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением 

и воспитанием конкретного ребёнка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей; 

-при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

 

3.1. Модуль «Адаптация детей-мигрантов» 
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При планировании осуществления работы с классом, в котором есть дети - 

инофоны, педагог будет организовывать работу с коллективом класса, 

группой детей- мигрантов; работу с учителями, преподающими в данном 

классе; а также работу с родителями детей мигрантов. Взаимодействие 

осуществляться одновременно на трёх уровнях: обучение, общение, 

культурное обогащение. 

Обучение - повышение уровня овладения русским языком, как устным, так и 

письменным, преодоление отставания в овладении традиционными 

предметами школьного цикла. 

На уровне обучения формируются дифференцированные группы для 

внеурочных занятий по русскому языку. Педагоги проблемно-творческой 

группы разрабатывают индивидуальные образовательные траектории для 

погружения детей в предметную языковую среду с учетом уровня знаний. 

Варианты организации обучения: подготовительное обучение (в смешанной 

группе учащихся мигрантов); обучение новому 

языку как иностранному. 

Общение – налаживание процесса межличностного взаимодействия с 

одноклассниками; учителями и другими взрослыми. 

На уровне общения организация работы по адаптации детей-мигрантов 

совершается в условиях не только учебной, но и внеурочной деятельности. На 

первом этапе языковой работы является введение ребенка-мигранта в 

школьную микросреду, а затем постепенное расширение ее рамок до всех 

сфер и ситуаций общения. Началом такой работы может стать проведение 

презентационного классного часа «Давайте познакомимся!» с элементом 

введения информации об истории страны, откуда прибыли дети-мигранты, 

знакомство с особенностями уклада их жизни. Важную роль играют 

психологические тренинги, направленные на сплочение коллектива класса, 

куда определен ребенок, на предупреждение возникновения конфликтных 

ситуаций по темам: 

«Здравствуй, это – я!», «Как найти друзей в новом коллективе», «Этот 

разноцветный мир», «Способы разрешения конфликтов». Обязательным 

является проведение психологической диагностики ребенка на начальном и 

промежуточном, итоговом этапах с использованием традиционных методик. 

Культурное обогащение - развитие творческих способностей учащихся, 

осознание ими истории и современной жизни принимающего общества со 

стороны мигрантов, и иного общества иного со стороны одноклассников. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"НЕНАШЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА", Усикова 
Елена Викторовна, директор

10.09.24 02:45 (MSK) Сертификат 4A375CB7D7ACF8AB8DA973A26CA00924



Другая сторона этого процесса – включение в местную детскую и 

подростковую культуру, что происходит на фоне трансформации этнической 

и языковой среды мигрантов. 

Уровень культурного обогащения предполагает организацию 

целенаправленного досуга, знакомство с историей, культурой, местными 

традициями через цикл межкультурных мероприятий, участие детей-

мигрантов в спортивно-оздоровительных, культурно-просветительских, 

туристско-краеведческих и других внеклассных мероприятиях школы. 

Акцент при этом будет делаться на создание ситуации успешности для детей-

мигрантов через моделирование общешкольных традиционных сценариев: 

проведение презентационных мероприятий с приглашением представителей 

национальных диаспор; проведение мероприятий краеведческой 

направленности; проведение деловой игры по правовым вопросам «Мы 

вместе!»; проведение круглого стола «Страна наших культур»; проведение 

молодежного форума «Лучшие в мире ценности»; проведение 

интеллектуальной игры «Вперед – в будущее!»; проведение спортивной игры 

«Папа, мама, я – спортивная семья!»; конкурс презентаций «Моя малая 

Родина» и т.д. 

 

3.1. Модуль «Музей» 

 

Будет формировать ценностного отношения учащихся к общественным 

ценностям, усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта 

поведения в соответствии с этими ценностями в школе во многом 

способствуют материалы школьного музея. Уникальный школьный 

краеведческий музей   стал культурным центром не только школы, но и 

окружающего социального пространства. 

Партнёрами музея стали музеи В. Ф. Руднева, В.Д.Поленова, А.Т.Болотова. 

 

3.2. Модуль «Самоуправление» 

 

Основная цель модуля будет «Ученическое самоуправление» заключается в 

создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих 

инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а 

также для включения 
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обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-

значимую деятельность. Участие в самоуправлении   даёт возможность 

подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт 

конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует 

личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Поскольку учащимся не всегда удаётся самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны будут осуществлять 

педагогическое сопровождение на уровне класса, а на уровне школы 

назначается куратор развития ученического самоуправления. 

Ученическое самоуправление в МКОУ «Ненашевская сош» 

На уровне школы: 

-через деятельность выборного Совета учащихся – Совета Лидеров, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

-через работу секторов по направлениям деятельности, инициирующих и 

организующих проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов и т.п.), отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п. 

-через привлечение в работе в школьным музее, а также организации рубрики 

на школьной странице в социальной сети ВКонтакте. 

На уровне классов: 

-через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 
-через вовлечение школьников с 5 по 11 класс в деятельность ученического 

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел; 

-через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Ученический совет будет иметь следующую структуру: 

1. Совет лидеров (5-8 классы) 
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2. Совет старшеклассников (9-11классы) 

Содержание и формы работы 

Название мероприятия Классы Ответственные 

Выборы органов самоуправления в 

классах 

5-11 Классные руководители 

Планирование работы класса 5-11 Классные руководители 

Заседания Совета самоуправления 5-11 Классные руководители 

Заместитель директора по ВР 

Педагог-организатор 

Проведение радиопередач и их 

подготовка 

5-8 Педагог-организатор 

Совет старшеклассников 

Рейд по проверке соблюдения 

требований к дресс-коду школьной 

одежды  

9-11 Совет старшеклассников 

Помощь в проведении общешкольных 

мероприятий 
5-11 Педагог-организатор 

Учителя физкультуры 

Ученический совет 

Помощь в дежурстве на этажах 

учителям 

9-11 Дежурные учителя 

Классные руководители 

Совет старшеклассников 

Оформление школьных уголков, 

стендов 

5-11 Классные руководители 

Педагог-организатор 

Проведение классных часов советом 

старшеклассников 

9-11 Совет старшеклассников 

Проведение школьных акций 5-8 Классные руководители 

Педагог-организатор 

Проведение Дня учителя 9-11 Заместитель директора по 

ВР Совет старшеклассников 

Помощь в работе музея 9-11 Заместитель директора по 

ВР Совет старшеклассников 
 

3.1. Модуль «Детские общественные объединения» 
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Детское общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих идей, 

указанных в уставе общественного объединения. 

Объединение ЮИД. 
Отряд юных инспекторов дорожного движения (ЮИД)- добровольное 

объединение школьников, которое создаётся с целью воспитания у них 

гражданственности, высокой общей культуры, коллективизма, 

профессиональной ориентации, широкого привлечения их к организации 

пропаганды безопасного движения на дорогах и улицах среди младшего и 

среднего возраста. 

Основные задачи: 

-активное содействие школе в выработке у школьников активной жизненной 

позиции; 

-изучение правил безопасного поведения на дорогах и улицах, овладение 

навыками проведения работы по пропаганде «Правил дорожного движения» и 

организации этой работы среди детей; 

-овладение умениями оказания первой медицинской помощи пострадавшим в 

дорожно - транспортных происшествиях. 

Мероприятия: курсы первой помощи пострадавшим, проведение 

тематических классных часов по ПДД, встречи с сотрудниками ГИБДД. 

                            Объединение ШСК 

Школьный спортивный клуб будет создан с целью организации и проведения 

спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в 

образовательном учреждении во внеурочное время. 

Основные задачи: 
- выработка у школьников потребности в здоровом образе жизни; 
- укрепление здоровья и физического совершенствования учащихся; 

-воспитание у школьников высоких нравственных качеств, патриотизма, 

общественной активности, трудолюбия. 

-привлечение к спортивно-массовой работе в клубе известных спортсменов, 

выпускников, родителей.; 

- формирование общепринятых ценностей к своему здоровью; 
-поддержание и сохранение здоровья ребёнка, для увеличения здорового 

поколения в стране. 

Мероприятия: проведение внеклассных физкультурно - спортивных 

мероприятий (не менее 2-3 раз в месяц); организация постоянно действующих 

секций; проведение внутришкольных соревнований, товарищеских встреч 
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между классами и другими школами; формирование сборных команд для 

участия в районных и городских соревнованиях; самостоятельное проведение 

спортивных праздников, соревнований. 

Объединение ШСП 

Школьная служба примирения (ШСП) - это команда единомышленников 

(взрослых и детей), которая решает возникшие в школе конфликты или 

противоречия через восстановительные программы, а также распространяет в 

школе восстановительную культуру. 

Основные задачи: 
-проведение примирительных программ для участников конфликтов ситуаций; 

-обучение школьников цивилизованным методам урегулирования 

конфликтов и ответственности; 

-информирование учеников, родителей и учителей о принципах и ценностях 

восстановительной медиации; 

- профилактика школьной дезадаптации; 
-волонтёрское движение подростков школы. 

Мероприятия: 
Просветительские: реклама роли ШСП, классные часы об идеях ненасилия, 

культуры диалога, толерантности, мирного разрешения конфликтов, 

доброжелательных отношений всех участников образовательного процесса. 

Развивающие: обучение восстановительным технологиям через 
Психологические центры и отдельные мероприятия, а также навыкам 

конструктивного общения. 

Воспитательные: классные часы на сплочение коллектива, толерантности, 

ответственности. 

Реабилитационные: проведение примирительных встреч для разрешения 
конфликтов, беседы по восстановлению доверия, самооценки, социального 

статуса. 

Профилактические: классные часы и индивидуальные беседы по 

неуспеваемости, прогулах, употребления ПАВ, правонарушений. 

Общекультурные: круги общения по темам «Ценности дружбы», «Культура 

общения», «Мирное сосуществование», «Урегулирование конфликтов», 

«Толерантность». Проведение акций «День добра», «День объятий», «Подари 

улыбку», «Веселая перемена» и др. 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 

детско- юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи 

«Движение   первых» ориентировано на формирование социальной 

активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на 
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основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения 

РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей 

на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДШ может стать 

любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах РДШ. Подростки получают навыки 

эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими 

людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный 

выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДШ «Движение первых» - программа «Орлята 

России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной 

активности школьников младших классов в рамках патриотического 

воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» 

становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из 

старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 

образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт 

командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся будут принимать участие в мероприятиях и Всероссийских 

акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День 

учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, 

День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День 

защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, 

День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

 

3.1. Модуль «Медиацентр» 

 

Школьные средства массовой информации объединят обучающихся и 

создадут единое информационное поле активного общения, передачи 

актуальной информации взрослых и детей. Школьные СМИ способствуют 

развитию коммуникативной культуры, формированию навыков общения и 

сотрудничества, поддержке творческой самореализации обучающихся, 

созданию активно работающей информационной среды. 

Воспитательный потенциал школьных медиа будет реализовываться в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

-школьные видеоролики 
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-школьные СМИ в сети «Интернет» будут представлены группой социальной 
сети 

«ВКонтакте», сайтом школы. Этот ресурс способствует освещению 

деятельности школы в информационном пространстве, привлечению 

внимания общественности к школе, информационному продвижению 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на 

которой детьми, учителями и родителями могут открыто обсуждаться 

значимые для всех вопросы; 

-участие школьников в конкурсах и акциях школьных медиа. 

 

3.2. Модуль «Профориентация» 

 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, 

и от того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, 

зависит качество последующей социальной и профессиональной жизни 

человека. При этом необходимо, чтобы доступ к информационным ресурсам 

по профессиональному самоопределению имели не только жители крупных 

городов России, но и обучающиеся из отдалённых и 

труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и 

жизненного контекста. Вследствие этого обеспечение профориентационной 

помощи внедряется Профориентационный минимум для 6 -11 классов на 

платформе «Билет в будущее», главной целью которого является 

выстраивания системы профессиональной ориентации обучающихся, которая 

реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

Профориентационный минимум в МКОУ «Ненашевская сош» будет 

реализовываться на базовом уровне в следующих форматах: 

Внеурочная деятельность. Она будет включать: профориентационную 

онлайн- диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности 

к профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; 

«Билет в будущее», проектную деятельность; профориентационные 

программы; классные часы (в   т.ч. с демонстрацией выпусков открытых 

онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер- классы, 

коммуникативные и деловые игры; консультации педагога и психолога; 

моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и др. 
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Воспитательная работа. Она будет включать: экскурсии на 

производство, экскурсии и посещение лекций в образовательных 

организациях СПО и ВО, посещение профориентационной выставки, 

посещение профессиональных проб, выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в образовательных организациях СПО и ВО, открытых 

уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями разных 

профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной 

направленности (в т.ч. в рамках Российского движения школьников, 

Юнармии, реализации проектов «Россия – страна возможностей» и т.д.) 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В 

рамках такого взаимодействия планируется информационное 

сопровождение родителей обучающихся, проведение тематических 

родительских собраний, тематические рассылки по электронной почте и 

с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального 

самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) 

а также участие родительского сообщества во встречах с представителями 

разных профессий. 

Профильные, предпрофессиональные классы.  

Деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача педагога – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но 

и вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа будет осуществляться через такие формы как: 

- профориентационные часы общения, направленные на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего (классные часы о профессиях; организация 

встреч «Временно доступен!» ); 

 

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определённую 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 
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выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности (маркетинговые среды; 

квесты «Айболит», «Скорая помощь», «Травник», 
«Спасатель» и др.); 
-экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах 

(Выставка «Карьера и образование», 

«Умный ребёнок», Тематический парк «Кванториум», Парк «Научных 

развлечений»); 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер- классах, посещение открытых уроков («Проектория») 

(«Индивидуализация в старшей школе», проекты начальной школы) 

-индивидуальные консультации и диагностики психологом для школьников и 

их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

-освоение школьниками основ профессии в рамках элективных курсов, 

профессиональных проб и практик. 

 

3.6. Модуль “Профилактика” 
Данный модуль будет включать в себя: 

1.Изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями (ранняя 

профилактика и выявление детского и семейного неблагополучия). 

-работа с социальным паспортом класса (собеседование социального педагога 

с классным руководителем); 

- диагностика учащихся педагогом-психологом; 
-наблюдение за детьми в различных видах деятельности (на уроках, переменах, 

классных мероприятиях, при беседе); 

-индивидуальная и комплексная работа с детьми «группы риска СОП», СОП; 
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- гражданское просвещение учащихся для формирование 
гражданской позиции. 2.Работа с учащимися: 

-правовое воспитание учащихся, профилактика ПАВ (классные часы, лекции 

с приглашением психологов, социальных педагогов, инспекторов полиции, 

специалистов КДН, прокуратуры и иных межведомственных и общественных 

организаций), 

-коррекционная работа с детьми группы риска СОП и СОП ; 

-формирование доброжелательной культуры и среды среди учащихся, разного 

уровня обучения. 

3. Работа с родителями: 
-повышение правовой и педагогической грамотности родителей 

(формирование чувства ответственности за воспитание, обучение, содержание 

ребенка) через родительские собрания, круглые столы, 

-привлечение родителей в общественную жизнь класса, школы (семейные 

клубы, родительские собрания, лекции, круглые столы). 

4. Работа с педагогами: 

-учебно-просветительская работа, направленная на повышение  знаний 

для  профилактической работы с детьми (мастер-классы, лекции, семинары) 

 

Организация воспитательной деятельности 

 

Общие требования к условиям реализации Программы. 

Программа воспитания будет реализовываться посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые виды 

совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, 

в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения; 

наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
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взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

По данному направлению будет реализовываться: педагог являет собой 

главный для обучающихся пример нравственного и гражданского 

личностного поведения. Совершенствование подготовки и повышения 

квалификации кадров по вопросам духовно- нравственного воспитания детей 

и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы 

воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров: 

-сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества); 

-индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

-проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 

обучающихся; 

-участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 
воспитания; 

-участие в работе городских и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы; 

-участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно- 

нравственному воспитанию. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с    

         особыми             образовательными потребностями 

Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в 

примерных адаптированных основных образовательных программах для 

обучающихся каждой нозологической группы. 
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В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: для обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп, одарённых детей, с отклоняющимся поведением, 

создаются особые условия. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми

 образовательными потребностями являются: 

 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и 

интеграции в общеобразовательной организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико- социальной компетентности. 

 

При организации воспитания, обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

 

• формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и 

физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов- психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

• личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности, обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 
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Основные направления самоанализа воспитательной работы 

 

Анализ планируется в организуемом в школе воспитательного процесса с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. Анализ будет осуществляться ежегодно силами самой школы с 

привлечением (при необходимости и по решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляться анализ 

воспитательного процесса в школе, являются: 

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к обучающимся, 

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

-принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между 

школьниками и педагогами; 

-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

-принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития детей. 

Изучение состояния и воспитательного процесса в школе будет 

осуществляться в соответствии с планом внутришкольного контроля. 

Во время осуществления контроля будут использоваться такие методы как 

беседа, наблюдение, изучение документации, устные и письменные опросы, 

тестирование, анкетирование, анализ, самоанализ, отчеты. 
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Для определения удовлетворенности учащихся организацией и содержанием 

образовательного процесса проводиться анкетирование, использоваться 

методики 

«Изучение удовлетворенности учащегося школьной жизнью», 

«Психологическая атмосфера в коллективе», «Ты и твоя школа», социометрия 

и др. Это дает возможность изучить мнение родителей и учащихся и 

корректировать процесс в соответствии с выявленными проблемами. 

 

 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

 

Анализ будет проводиться классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом- психологом, социальным педагогом, при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 

 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 
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объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 

которые помогут проанализировать проделанную работу): 

 

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
• деятельности классных руководителей и их классов; 
• внешкольных мероприятий; 
• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
• взаимодействия с родительским сообществом; 
• деятельности ученического самоуправления; 
• деятельности по профилактике и безопасности; 
• реализации потенциала социального партнёрства; 

• деятельности по профориентации обучающихся и т.д. 

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

 

Самоанализ воспитательной работы классными руководителями будет 

вестись по следующим направлениям: 

 

Педагогическое наблюдение. Получение представления о том, какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическим работникам и руководителям воспитательных структур 

образовательной организации с помощью опроса в google-формах. 

Беседы с обучающимися, педагогическими работниками и руководителями 

воспитательных структур образовательной организации, лидерами 

общественных молодежных организаций, созданных обучающимися в 

образовательной организации, при необходимости – их анкетирование. 

Получение представления о качестве совместной деятельности обучающихся 

и педагогических работников и руководителей воспитательных структур 

образовательной организации по направлениям: 

- патриотизм и гражданственность; 
- социализация и духовно-нравственное развитие; 
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- культурное наследие и народные традиции; 
- профориентация; 
- социальное партнерство. 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса будет 

осуществлятся социально-психологической службой школы во главе с 

заместителем руководителя по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на аппаратном совещании при директоре. 

 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом 

управления в общеобразовательной организации. 

 

 

 

Ожидаемые конечные результаты 

 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, 

способной при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг 

к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 

русской православной культуры черезрасширение содержания, форм 

организации воспитательной системы школы посредством интеграции с 

социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

 

1. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

 

2. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения 

через внедрение современных воспитательных технологий, применение 

эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа 

жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 

3. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 
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ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к 

истинным ценностям, формирование нового знания, ориентированного на 

умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 

другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 

русской культуры. 

 

Возможна корректировка плана в течение учебного года с учетом приказов и 

писем,постановлений и распоряжений.

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"НЕНАШЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА", Усикова 
Елена Викторовна, директор

10.09.24 02:45 (MSK) Сертификат 4A375CB7D7ACF8AB8DA973A26CA00924



 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"НЕНАШЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА", Усикова 
Елена Викторовна, директор

10.09.24 02:45 (MSK) Сертификат 4A375CB7D7ACF8AB8DA973A26CA00924


